STIFTUNG

Lungenklinik Hemer

"

Gesundheits- und Krankenpflegepersonal (m/wyd) oder

Altenpfleger/-in (mmwsd)

Die DGD Lungenklinik Hemer versorgt jahrlich etwa 8.000
Patientinnen und Patienten mit Erkrankungen der Lunge, der
Atemwege und des Brustkorbs. Sie bietet alle modernen
Moglichkeiten der Diagnostik und Therapie in den Fachabteilungen
Anésthesiologie/Operative Intensiv-medizin, Pneumologie inklusive
Onkologie, Radiologie, Strahlentherapie, Thoraxchirurgie und einem
Medizinischen Versorgungszentrum. Zertifizierte Zentren fir
Lungenkrebs, Beatmungsentwohnung, Schlafmedizin sowie das
Exzellenzzentrum flr Thoraxchirurgie sind Ausdruck des fachlich
hohen Qualitdtsanspruchs und der iiberregionalen Bedeutung als
Kompetenzzentrum.

Nach umfangreichen baulichen Erweiterungs- und Renovierungs-
maBnahmen werden wir unser medizinisches Angebot um die
Einheit einer pneumologischen Friih-Rehabilitation erweitern.

Hierfiir suchen wir in Teil- oder Vollzeit

Gesundheits- und Krankenpflegepersonal
oder
Altenpfleger/-in (m/w/d)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre schriftliche und aussagekraftige Bewerbung bitte an:

DGD Lungenklinik Hemer - Pflegedirektorin Gudrun Strohdeicher

Theo-Funccius-Stralle 1 - 58675 Hemer

oder per eMail an gudrun.strohdeicher@lkhemer.de

DAS ZEICHNET SIE AUS:

+ Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und
Krankenpfleger/-in oder als Altenpfleger/-in

+ Eine aufgeschlossene und kooperative Personlichkeit, die mit
Teamfahigkeit und Einsatzbereitschaft ihre fachliche Qualifikation
umsetzt

+ Interesse am Aufbau eines neuen Bereiches

+ Interesse an eigenverantwortlichem Handeln und
Verantwortungsbereitschaft

+ Geschick und Verstdandnis im Umgang mit Patienten

IHRE AUFGABEN:

+ Betreuung von Patienten nach Langzeitbeatmung

+  Patientenorientierte Grund- und Behandlungspflege einschlieRlich
der Dokumentation

+  Pflegerische Beratung der Patienten und deren Angehorigen

+  Aktive Mitgestaltung bei stetigen Prozess- und Qualitats-
verbesserungen

+  Kooperative Zusammenarbeit im multidisziplindren Team

DAS BIETEN WIR:

Strukturierte Einarbeitung in den Klinikalltag

Eine nach modernstem Standard ausgeristete Klinik
Motivierte Kolleginnen und Kollegen

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Vergiitung nach AVR

Zusatzliche Altersversorgung

Vereinbarkeit von Familie und Beruf (zertifiziertes
familienorientiertes Unternehmen)
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DGD-Kliniken
Mehrals
Medizin






