
Die DGD Stadtklinik Hemer ist seit Jahrzehnten das 
Akutkrankenhaus der Stadt Hemer und Umgebung. 
Die Klinik mit familiärer Atmosphäre liegt im Herzen der Stadt 
und bietet zugleich eine sehr gute Verkehrsanbindung ins 
Ruhrgebiet. Sie verfügt über ein breites Leistungsspektrum 
mit Innerer Medizin, Allgemein- und Viszeralchirurgie, 
Unfallchirurgie und Orthopädie, Wirbelsäulenchirurgie, 
Anästhesie, Intensiv- und Notfallmedizin sowie der Sektion 
Neurologie, der Zentralen Notaufnahme und einem 
Medizinischen Versorgungszentrum für Orthopädie und 
Unfallchirurgie. Das zertifizierte EndoProthetikZentrum ist 
Ausdruck des fachlichen hohen Qualitätsanspruchs und der 
überregionalen Bedeutung.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie für die Innere 
Medizin, Chirurgie oder Neurologie als  

Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d) 
oder Altenpfleger/-in (m/w/d)

DAS ZEICHNET SIE AUS:

Gesundheits- und Krankenpflegepersonal (m/w/d) 

Altenpfleger/-in (m/w/d)  Innere Medizin · Chirurgie · Neurologie

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf.

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Frau Katrin Rummenhohl (Standortleitung Pflege) zur Verfügung: 
Telefon +49 (0)2372 903-190

Ihre schriftliche und aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an:
DGD Stadtklinik Hemer gGmbH · Pflegedirektorin Gudrun Strohdeicher · Breddestraße 22 · 58675 Hemer

oder per eMail an gudrun.strohdeicher@pkd.de

IHRE AUFGABEN:

DAS BIETEN WIR:

+  Eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Gesundheits- 
und Krankenpflege

+ Die Bereitschaft, sich fortzubilden und einzubringen
+ Eine engagierte, patientenorientierte Arbeitsweise und

soziale Kompetenz im Umgang mit unseren Patienten
+ Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Leidenschaft für Pflege

+ Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
+ Eine Führungskultur, die Eigeninitiative fördert und

kreative Gestaltung ermöglicht
+ Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
+ Zeitgemäße Vergütung
+ Zusätzliche Altersversorgung
+ Attraktive Rahmenbedingungen und Benefits
+ Vereinbarkeit von Familie und Beruf
+ Betriebliches Gesundheitsmanagement, z.B. Angebote im

angeschlossenen Reha-Zentrum

+  Sie übernehmen die ganzheitliche, fachspezifische
Versorgung der Patienten auf unseren Stationen.

+ Die selbstständige Organisation, Koordination und
Durchführung pflegerischer Abläufe gehört genauso zu
Ihren Kernaufgaben wie die Vorbereitung, Durchführung
und Nachbereitung von Pflegedokumentationen und
Visiten.




